
 

 

 

Créée en avril 2010,  l’Agence régionale de santé (ARS) d’Ile de France a pour mission de mettre en 

place la politique de santé dans la région, en coordination avec les partenaires et en tenant compte 

des spécificités de ses territoires. Elle est compétente sur le champ de la santé dans sa globalité : la 

veille,  la  sécurité  sanitaire,  la  prévention,  les  soins  et  l’accompagnement  médico‐social.  Son 

organisation  s’appuie  sur  un  projet  de  santé  élaboré  en  concertation  avec  l’ensemble  des 

partenaires, professionnels et des usagers. 

La Direction de  l’Offre de Soins (DOS) pilote, au niveau régional,  l’adaptation de  l’offre de soins aux 

besoins présents et  futurs de  la population  francilienne. A  ce  titre, elle  a pour  vocation d’assurer 

l’accès aux soins en renforçant et rééquilibrant  la pertinence de  l’offre dans un souci de réductions 

des inégalités et d’optimisation des ressources. Par son action, elle participe au développement des 

parcours de santé. 

La direction est composée de 200 agents environ répartis en trois pôles : Ambulatoire et Services aux 

professionnels de santé, Etablissements de santé, Ressources Humaines en santé. 

 
L’ARS Ile de France recrute son Directeur de l’Offre de Soins H/F 

 
Membre  du  COMEX,  le Directeur  de  l’offre  de  soins,  dans  un  contexte  de  transformation  de  son 

organisation interne : 

‐ Contribue  à  la  définition  et  à  la mise  en œuvre  des  objectifs  de  l’Agence,  décidés  par  le 

Directeur Général, 

‐ Est  responsable, pour  sa Direction, de  l’atteinte des objectifs définis dans  le CPOM Etat – 

ARS,  

‐ Est  le garant du pilotage, du  reporting et de  l’évaluation des missions et activités  réalisées 

par ses équipes et s’assure de la qualité des services rendus,  

‐ Travaille en  lien étroit avec  les autres membres du COMEX, avec  les membres du CODIR et, 

plus généralement, avec  l’ensemble des  collaborateurs de  l’Agence.  Il  facilite  les échanges 

transversaux internes, 

‐ Pilote  et  vérifie  la  bonne  utilisation  des  fonds  que  l’Agence  alloue  aux  établissements  de 

santé et structures d’exercice coordonné, notamment dans le cadre du Fonds d’Intervention 

Régional, 

‐ Représente  l’Agence et  le Directeur Général auprès des partenaires extérieurs et promeut 

l’action de l’Agence,  

‐ Anime les équipes de sa Direction et veille à leur développement personnel et collectif,  

‐ Participe à l’optimisation des ressources au sein de l’Agence.  

 

Cadre supérieur reconnu dans le domaine de la santé, vous avez une expérience managériale réussie 

dans un environnement complexe et des compétences avérées dans la conduite de projets de grande 

ampleur.  Outre  votre  connaissance  impérative  du  secteur  de  la  santé,  vous  disposez  de  solides 

connaissances sur le cadre juridique, l’organisation et la gouvernance du système de santé, des ARS 

et des institutions partenaires. Vous maitrisez la conduite de projets complexes et transversaux. 

Doté de qualités relationnelles fortes, vous faites preuve d’un grand sens de synthèse et d’analyse, 
vous permettant d’accompagner la mise en œuvre opérationnelle d’orientations stratégiques. 
Enfin,  vous  êtes  reconnu  pour  vos  capacités  d’animation,  votre  réactivité  et  votre  aisance 
managériale. 
 

MISSION CONFIEE EN EXCLUSIVITE  AU CABINET LIGHT CONSULTANTS. 

Postulez en ligne sur notre site :  www.lightconsultants.eu ‐  Ref. 

6052 


