Description du poste
Métier
Santé et protection sociale

Intitulé du poste
Chef de projet "Hopital" H/F

Contrat
CDI

Description de la mission
Assurer l'instruction, la mise en ceuvre et I'évaluation de projets de développement dans le secteur de la santé et plus
particulierement le domaine hospitalier.

Activités :

1/ Assurer la conduite et I'animation de projets de développement de I'AFD :

* Mener des prospections dans le domaine hospitalier et médico-social tant public que privé, dans les Etats étrangers et
les Outre-mer francgais ;

« Encadrer les études et appuis-conseils menées par I'AFD dans ces domaines ;

« Instruire les demandes de préts émanant du secteur public et privé (pertinence, viabilité technique et financiére,
perspective du marché) et animer pour ce faire une équipe projet en lien avec les autres entités concernées a I'AFD;

« Superviser la mise en ceuvre des projets / programmes ;

« Effectuer des missions de revue de portefeuille (prospection, instruction, suivi) des contreparties du secteur hospitalier
dans I'outre-mer et les Etats étrangers ;

2/ Suivre I'environnement institutionnel et économique des politiques sectorielles locales :

« Veiller, notamment a la cohérence avec les priorités de santé du ou des pays / régions d'intervention ;

 Assurer le lien avec le Ministére en charge de la santé, le Ministere en charge de I'Outremer, la Fédération hospitaliere
de France, Expertise France et autres organismes du secteur hospitalier.

3/ Contribuer a la production de connaissances dans les secteurs d'interventions :

« Participer a 'actualisation des stratégies d'intervention sectorielle de I'AFD et aux réflexions relatives a I'élaboration
des politiques sectorielles du ou des pays d'intervention ;

« Contribuer a la capitalisation des expériences et des connaissances relevant des politiques hospitalieres ainsi qu'a leur
diffusion ;

4/ Assurer tous les contacts extérieurs dans le cadre de ces activités :

 Contribuer a la synergie avec PROPARCO, filiale secteur privé du Groupe AFD ;

« Développer des collaborations avec les principaux bailleurs de fonds appuyant le secteur hospitalier (Caisse des
dépdts et consignations, Banque mondiale, banques régionales de développement) ;

* Représenter I'AFD aux rencontres extérieures, conférences et séminaires en lien avec le secteur.

Profil

Formation

* Niveau Bac +5/M2 dans l'une des filieres suivantes ;

- directeur d'établissement social, sanitaire et médico-social, diplomé de 'EHESP ;
- management hospitalier et des structures de santé d'une école de commerce ;

- expert-comptable spécialisé dans les activités de conseil aux hépitaux.

Connaissances mises en ceuvre

« Expérience confirmée dans la conduite de projets hospitaliers (public ou privé) et programmes de réformes
hospitaliéres le secteur ;

« Expérience acquise au sein d'un établissement hospitalier (public ou privé) dans des fonctions administratives et
financieres ;

« Expérience dans le pilotage de projet de déploiement de systéeme d'information hospitalier serait un atout ;

* Bonne connaissance des partenaires techniques et financiers internationaux ;

* Bonne connaissance de la gestion d'un établissement hospitalier et particulierement francais ;

« Compétence dans le domaine de I'analyse financiere.

Pratiques/méthodes/outils mis en ceuvre
¢ Montage des financements AFD ;

« Procédures du cycle du projet ;

* Regles de passation de marché ;

* Bonne maitrise de I'anglais.

Aptitudes et comportements professionnels attendus
 Aptitude au travail en équipe et a I'animation de projets ;
« Trés bon relationnel ;

¢ Rigueur dans les méthodes et le suivi des projets ;

« Réelle capacité de dialogue et de négociation.

Localisation du poste
FRANCE
5 rue Roland Barthes 75598 PARIS

Critere candidat
Niveau d'études min.requis
Bac+5/M2

Dipléme Principal 1 / Ecole
Université

Niveau d'expérience min.requis -6 ans et plus / Langues Anglais (Opérationnel et autonome)



