Le CREDES, bureau d’études francais spécialisé en santé publique, est actuellement a la recherche
d’un expert long terme spécialisé en gestion hospitaliere dans le cadre du Programme d’Appui a la
réforme du secteur de la santé (PASS Il) au Maroc, financé par I’'Union Européenne. Il s’agit d’une
mission de consultance sur 36 mois, a raison de 200 Hommes/jours par an, en résidence dans le pays
durant toute la durée du contrat. Nous recherchons un expert disponible dans les plus brefs délais.

Missions de I'expert :

L'expert sera en particulier chargé d'appuyer, conseiller et accompagner le Ministére de la Santé
marocain dans I'exercice des taches suivantes :

e Identification d'une expertise court terme appropriée répondant aux besoins identifiés en
matiere de gouvernance des établissements hospitaliers (aspects administratifs et clinique)

: appui a I'élaboration des termes de référence pour les missions de courte durée, sélection
des experts, suivi des missions, contréle qualité des prestations, analyse des rapports, appui
a la dissémination et a la mise en ceuvre des résultats.

e Cet expert participera aussi a la préparation des termes de référence nécessaires pour
mobiliser I'expertise court-terme permettant d'apporter un renforcement des
compétences des Directions Régionales de la Santé (DRS). Dans le cadre du renforcement
des capacités, I'expert appuiera le MS dans le développement de partenariats avec les
Instituts / Ecoles Nationales de Santé Publique pour assurer 'encadrement de la formation
des gestionnaires des hopitaux et des autres structures de soins (management des
établissements de santé par ex.)

. Développer les moyens et outils nécessaires pour que linstance de pilotage puisse
améliorer sensiblement le traitement et la gestion de la facturation hospitaliere;

*  Fournir des propositions concréetes ou des pistes de réflexion stratégiques pour assurer un
relai efficace au niveau des services et au niveau des régions. Ce travail devrait étre éclairé
par I'expérience d’autres pays avec différents systemes de facturation qui ont fait leurs
preuves ailleurs.

Cette personne sera amenée a travailler en étroite collaboration avec les différents
acteurs concernés par le programme d'appui de I'UE, ainsi qu'avec les partenaires techniques et
financiers qui interviennent dans le domaine. Elle devra se rendre disponible pour effectuer des
déplacements sur le terrain en fonction des besoins liés aux activités du programme.

Profil de I’expert recherché :
e Minimum Bac+5 en santé publique/administration sanitaire/droit/économie/gestion
¢ Minimum 12 ans d'expérience professionnelle en gestion, planification et management dont
3 ans a l'international dans pays bénéficiaires de I'OCDE
e 5ans d'expérience professionnelle en gestion d'établissements publics hospitaliers
e Expérience dans |'appui a la régionalisation et aux réformes hospitaliéres
e Expérience au niveau central (appui institutionnel)
e Expérience au niveau périphérique et des structures de santé
e Capacités a recruter et a manager des experts CT
e Compétences en renforcement des compétences
e Compétences dans le renforcement de la facturation hospitaliere
e Connaissance des groupements hospitaliers de territoire

Les candidatures sont ouverts jusqu’au 30 Mars 2018. Si cette mission vous intéresse et que votre
profil correspond aux critéeres, veuillez nous envoyer un CV détaillé avant le 30 Mars 2018 a I'adresse
suivante :

c.allemand@credes.net

Aucune lettre de candidature n’est demandée a cette étape.




