AEDH

Congres de Bologne

Le prochain congrés de PAEDH se tiendra a Bologne
du 12 au 14 octobre 2016 sur le théme: «Un systéme de santé

durable exige la responsabilité et la compétence ».

MERCREDI 12 OCTOBRE 2016

10HOO

15HOO0

JEUDI 13 OCTOBRE 2016

9h30

Choeur Collegium Musicum
(Alma Mater Studiorum) Université de Bologne

1onoo Discours d’ouverture et de bienvenue

Gerald O’Dwyer, Gianfranco Finzi,
Beatrice Lorenzin, Leo Varadkar

1zno0 Discours d’ouverture “Il corpo dell’'uomo”
Paolo Biscottini

14HOO

La durabilité et I’avenir des systéemes de santé

Modérateurs Gerald O’Dwyer, Roberta Siliquini

Introduction
Sir Muir Gray

unso Les systémes de protection sociale
orientée vers I’avenir
Gabriele Pelissero

1shoo  Les nouveaux paradigmes
de la médecine et de I’éthique
Guy Vallancien

1snso L’exemple de P’oncologie.
Comment mesurer les dépenses appropriées
Sabina Nuti

16HOO
Modérateurs Karl Kob, Hans Joachim Schubert

Avec Luciano Flor, Marc Hastert,
Nikolaus Koller, Fausto Nicolini

EN SAVOIR PLUS
http://www.eahm-bologna2016.com/fr/

JOURNAL DE L'ASSOCIATION DES DIRECTEURS D'HOPITAL N°63 MAI - JUIN 2016

VIE ASSOCIATIVE INTERNATIONAL

76 EAHM CONGRESS

BOLOGNA [TALY-2016

13 -14
October
2016

Palazzo
=E dei Congressi

VENDREDI 14 OCTOBRE 2016

9H30

10ho0

10h30

11ho0

1IH30

14HOO

14hoo0

14h30

15h00

15h30

16HOO

16H30

Les valeurs et les responsabilités
des professionnels
Modérateurs Gianfranco Finzi, Heinz Koelking

Introduction
Gualtiero Walter Ricciardi

La qualité dans les soins de santé 2030 :
un défi pour les hopitaux
Matthias Schrappe

L’éthique dans la gestion :
mode passagére ou réalité?
Christine Girier-Diebolt

L’amélioration des conditions des patients
nécessite une gouvernance hospitaliére
appropriée

Alexandre Lourenco

Modérateurs Silvio Brusaferro, Heinz Koelking

Avec : Guido Carpani, Louise Mc Mahon, Nikolaus Koller,
Francesco Ripa di Meana, Angelo Lino Del Favero

Leadership et compétences des gestionnaires
Modérateurs Antonio Scarmozzino, Rolf Gilgen

Le role du chef d’établissement
dans I’amélioration de la qualité
des résultats de I’hépital

Staines Antony

La pérennité du systéme de santé
a besoin d’un leadership approprié
Eric Kreyberg Norman

Relever les défis du leadership
Tony O’Brien

Un leadership partagé pour un systéme
de santé a forte valeur ajoutée
Nicastro Ottavio

Gerald O’Dwyer, Gianfranco Finzi
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