
 
 

Le Centre de Lutte Contre le Cancer Eugène Marquis (CLCC), situé à Rennes, 
est un Etablissement de Santé Privé d’Intérêt Collectif (ESPIC) à but non lucratif 
qui joue un rôle majeur dans la prise en charge des cancers de la Région Bretagne. 
Membre du groupe UNICANCER, le Centre emploie plus de 600 salariés dont 
environ 70 Praticiens, biologistes et chercheurs. Il accueille plus de 23 000 
patients par an. 

 

RECHERCHE 
 

1 DIRECTEUR(TRICE) DES AFFAIRES GENERALES,  
DES COOPERATIONS ET DES PROJETS 

 
CDI à temps plein – H/F 

 
 

Sous la responsabilité du Directeur Général et du Directeur Général Adjoint, le (la) 
Directeur-trice des Affaires générales, des coopérations et des projets du Centre 
Eugène Marquis (CEM.) est membre du comité de direction. 
 
A ce titre, vous assurez les missions suivantes : 

 
• Appui à la Direction Générale dans la conduite du projet d’Institut Régional 

de Cancérologie dans tous ses aspects architecturaux, fonctionnels, 

financiers, juridiques ; 

• Développement des coopérations territoriales du CEM ;  

• Contribution au développement de la politique de mécénat ;  

• Pilotage et animation de projets transversaux et structurants (ex : création 

de nouvelles activités) ;  

• Coordination de l’élaboration et du suivi des dossiers d’autorisation ;  

• Suivi de la rédaction et de la mise en œuvre du Contrat Pluriannuel 

d’Objectifs et de Moyens ;  

• Représentation de l’établissement dans les réunions institutionnelles et 

partenariales.  

 
 
Profil : 
 
De formation Directeur d’hôpital (EHESP) ou équivalent, I.E.P., Master 2 
« management des établissements de santé » ou école de commerce, vous avez 
idéalement une expérience professionnelle équivalente d’au moins 2 ans. 
Doté d’une bonne connaissance du monde de la santé et du fonctionnement des 
établissements de santé, vous disposez de capacités rédactionnelles, avez de 
bonnes bases juridiques en droit public et privé et une bonne culture médico-
économique. 
Vous êtes à l’aise dans les relations et les négociations, avez la capacité à identifier 
les priorités stratégiques et opérationnelles, à appréhender les enjeux et 
problématiques des différents interlocuteurs.  



 
Autonome, flexible, vous savez faire preuve d’adaptation et d’anticipation. 
Reconnu pour votre leadership, vous êtes en mesure de fédérer les équipes autour 
de projets. 
 
 
 
Si vous vous reconnaissez dans ce profil, merci d’adresser votre candidature avant 
le 19 décembre 2023 à : 
m.lestrohan@rennes.unicancer.fr  
Tél. : 02 99 25 30 02 

 
 
 
 
 
 
 
Le Centre Eugène Marquis est engagé dans une politique de développement de l’emploi des personnes 
reconnues handicapées. 


